
SÜDKURIER Medienhaus - 
URL: http://www.suedkurier.de/region/kreis-konstanz/konstanz/art372448,2904827,0

Gute Aussichten für Pflegekräfte

14.11.2007 02:15

Absolventinnen des ersten IHK-Lehrgangs für Seniorenbetreuung haben alle eine Stelle

Qualifizierte Pflegekräfte werden in den nächsten Jahren immer gefragter. Allein im Kreis Konstanz
werden nach Einschätzungen von Experten bis Ende 2008 rund 200 neue Arbeitsplätze im Pflegebereich
geschaffen. Die IHK Hochrhein-Bodensee hat darauf mit einem zertifizierten Lehrgang zur
hauswirtschaftlichen Betreuung reagiert. 
Foto: Archiv 

Kreis Konstanz (sk) Pflegeberufe gelten nach Einschätzungen von Fachleuten als Arbeitsplätze der
Zukunft. Bis Ende 2008, so die Prognose, werden allein im Landkreis Konstanz etwa 150 bis 200 neue
Arbeitplätze im Bereich der Seniorenwohngemeinschaften geschaffen. Die IHK Hochrhein-Bodensee hat
die Angebotslücke erkannt und gemeinsam mit der Diplom-Pädagogin Ina Klietz, einen neuen,
zertifizierten Lehrgang zur hauswirtschaftlichen Betreuungskraft angeboten.

Jetzt sind die ersten Teilnehmerinnen des Lehrgangs bereits in Haus- und Wohngemeinschaften
beschäftigt. Nach dem Ende des Praktikums hat fast jede Einrichtung die Übernahme in ein
Beschäftigungsverhältnis angeboten."Ich habe heute mein erstes Gehalt bekommen", berichtet Ingrid Hini
stolz beim Praktikantinnentreffen der Teilnehmerinnen des ersten Lehrgangs. Die Ehefrau und Mutter von
drei Kindern ist froh, nach 28 Jahren den Wiedereinstieg in den Beruf geschafft zu haben. Jetzt arbeitet sie
in der Senioren-Wohngemeinschaft Unterdorf in Eigeltingen. Auch Christa Honold, die früher in der
Produktion verschiedener Firmen gearbeitet hat, ist seit September in einer Hausgemeinschaft tätig. Karin
Abrell, mit 57 Jahren die älteste Teilnehmerin, wird mit vier weiteren Absolventinnen des Lehrgangs zu
den ersten Mitarbeitern gehören, mit denen das Hegau-Pflegezentrum am Klinikum im Dezember seinen
Betrieb aufnimmt.

"In der Alltagsbegleitung brauche ich Mitarbeiterinnen mit Ausbildung", erklärte Helmut Matt,
Gesellschafter und Geschäftsführer des 103-Betten-Pflegeheimes kürzlich im Rahmen einer
Informationsveranstaltung für neue Lehrgangsteilnehmer. Dies gilt jedoch auch für etablierte
Einrichtungen, die neue Konzepte in der Pflege umsetzen. Das Pflegeheim St. Hildegard in Gottmadingen,
die Helianthum Lebensstätte in Steißlingen und das Marienhaus in Konstanz beschäftigen ebenfalls
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hauswirtschaftliche Betreuungskräfte.

"Damit haben wir das Ziel einer arbeitsmarktgerechten Qualifizierung von Quer- und
Wiedereinsteigerinnen voll erreicht," freut sich Johanna Speckmayer, Teamleiterin des Fachbereichs
Weiterbildung der IHK. "Diese neuen Konzepte in der Pflege brauchen gezielt ausgebildete Mitarbeiter",
weiß Ina Klietz. 

Nach den guten Erfahrungen mit den ersten beiden Lehrgängen hat jetzt ein weiterer Kurs gestartet. Ein
Wochenendkurs ab November sowie weitere Kurse im Frühjahr nächsten Jahres sind geplant. Interessierte
können sich bei Ina Klietz unter der Nummer 07731/797955 informieren. 
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